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Kutsedppe dppekavariihma kordushindamise hindamisaruanne

1. Hindamisprotsessi kirjeldus

Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuur (edaspidi EKKA) viib kutsedpet pakkuva Gppeasutuse
(edaspidi kooli) tahtajalise Oppedigusega Oppekavarihmas labi korduva ekspertiisi (edaspidi
kordushindamise).

Vastavalt kutsedppeasutuse seaduse § 11 IGikele 1 anallilsib hindamiskomisjon labiviidava dppe
nduetele vastavust EKKA dokumendis KutseGppe Sppekavarihma esmahindamise ja kordushindamise
juhend punktides 14 — 17 kehtestatud standardite ja kriteeriumide 18ikes:
1. Oppekavas satestatud dpivaljundid on saavutatavad ja vastavad kutseharidusstandardi
nduetele
(1) dppekava on kooskdlas kutseharidusstandardi ning (nende olemasolul) teiste kutseala

reguleerivate riiklike ja/v8i rahvusvaheliste Gigusaktide nduetega;

(2) Gppekava Gpivaljundid on vastavuses tooturul vajatavate kompetentsidega ning (selle
olemasolul) vastava kvalifikatsioonitaseme kutsestandardiga;

(3) dppekava maht, pdhi- ja valikGpingute moodulite osakaal, praktilise t66 ja praktika ning
iseseisva t00 osakaal ning Oppevormid on asjakohased ja toetavad O&pivéaljundite
saavutamist;

(4) Gppekorraldus, sh praktilise t66 ja praktika korraldus lahtub Oppijate ja Oppevormide
eriparast ja toetab dppijat dpivaljundite saavutamisel;

(5) Oppesisu ja -meetodid ning hindamiskriteeriumid ja -meetodid on sidusad ja toetavad
Oppijat Opivaljundite saavutamisel.

2. Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga Gpetajad, sh praktikud ja pddevad praktikajuhendajad
(6) Gppekasvatusala tootajate, sh praktikute ja praktikajuhendajate kvalifikatsioon vastab

nduetele; dpetajatdd maht ja ametikohad on planeeritud;
(7) Opetajate kutse-, eri- ja ametialane areng lahtub Oppekavast, dppijate vajadustest ja
osapoolte tagasisidest ning eneseanallusist.
3. Oppekavariihmas 6ppe l&biviimiseks vajalikud ressursid on piisavad
(8) Gpikeskkond, sh materjalid, vahendid ja tehnika on piisav ning toetab Gppijat dpivaljundite
saavutamisel;
(9) Sppeprotsessis on tagatud turvalisus ja tervise kaitse.

4. Ope on tdenduspdhine, otstarbekas ja jatkusuutlik
(10)Gpe lahtub kooli arengukavalistest eesmarkidest;

(11)06pe lahtub tooturu vajadustest ja Oppijate sihtrihma prognoosist ning on jatkusuutlik.

Hindamiskomisjon annab analllsi p&hjal iga standardi nGuete taitmise kohta hinnangu (edaspidi
osahinnang):

1) vastab ndutavale tasemele;
2) vastab osaliselt nGutavale tasemele;
3) ei vasta nGutavale tasemele.

Tallinna Ehituskool esitas EKKAle taotluse ja eneseanallsi aruande kordushindamise labiviimiseks
aianduse Gppekavariihmas 3. detsembril 2021.

Kordushindamise labiviimiseks moodustas EKKA hindamiskomisjoni, kuhu kuuluvad Sppekavarihmale
vastava valdkonna td6andjate esindajad ning kutsedppe eksperdid.



EKKA kooskdlastas hindamiskomisjoni koosseisu kooliga 06.01.2022. EKKA juhataja korraldusega
nr 1.1-10/22/4 kinnitati hindamiskomisjon koosseisus:

Tarmo Loid kutsedppe ekspert, tédandjate esindaja, VT Haljastus OU
juhatuse liige, MTU Eesti Maastikuehitajate Liit juhatuse liige,
Rapina Aianduskoolis kutsedpetaja ja tdienduskoolitaja,
komisjoni esimees;

Heli Molok kutseSppe ekspert, Tallinna Kopli Ametikooli aianduse ja
kinnisvarahoolduse eriala kutsedpetaja, komisjoni sekretar;

Andres Vainu tédandjate esindaja, Liivi Aiad OU juht ja omanik.

Hindamiskomisjoni lilkkmed labisid EKKA korraldatud kutsedppe kordushindamise koolituse. Komisjoni
liikmed tootasid labi kooli eneseanallisi aruande. Hindamiskilastust ettevalmistava koosoleku kaigus
koostas komisjon esialgse kulastuskava, mis kooskd&lastati kooli ja EKKAga. Komisjoni lilkkmed leppisid
Oppekavarihma eneseanallisi aruande pdhjal kokku tapsustamist vajavad teemad ning sellekohased
kisimused iga intervjuu jaoks. Komisjonis lepiti kokku tédjaotus ja Glesanded hindamiskilastuse ajaks.

Hindamiskilastus toimus 2. veebruaril 2022. Komisjon tutvus kooli 8ppekavarihma &pikeskkonnaga, sh
Oppetdds kasutatavate seadmete ja vahenditega, kooli esitatud dokumentidega ning kuilastas
Oppetdd/praktilise Gppe tegevusi.

Hindamiskomisjoni vestlused praktikajuhendajate ja kooli vilistlase ning lahiajal |dpetavate dppijatega
toimusid veebikohtumistena ajavahemikul 26.-28.01.2022. Komisjon vestles dppekavarihma
praktikaettevBtetega: Aia- ja Maastikukujunduse OU, Trent OU, Oismae Haljastus OU ja Hanami OU.

Kulastus kulges ladusalt, sest oli kooli poolt hasti ette valmistatud, intervjueeritavad tundsid oma
vastutusvaldkonda ja olid kohtumiseks ette valmistunud. Probleeme ei esinenud.

Komisjoni koosolekul lepiti kokku Glesanded aruande struktuuri osas ja komisjoni arvamuste pd&hjal
koostati aruande esmane variant. Komisjon arutas liikkmete seisukohti ja jdudis koostdds Uhistele
jareldustele, mis véljenduvad aruandes. Hindamiskomisjon analllsis standardite [Gikes
Oppekavariihmas Oppe nduetele vastavust ning andis soovitused parendustegevusteks. Anallisi pdhjal
hindas komisjon Oppe vastavust standardite nGuetele ja andis vastavad osahinnangud.

EKKA esitas esmase aruande koolile 23.02.2022. Koolil teatas 04.03.2022, et neil ei ole aruandele
tépsustusi ega kommentaare.

Komisjon esitas |6pparuande EKKAle 10.03.2022.



2. Hinnatava kooli tldandmed

Kontaktandmed:

Kooli nimi Tallinna Ehituskool

koolijuhi nimi: Raivo Niidas

kooli aadress: Parnu mnt 162, Tallinn 11317
telefon: +372 6519040

e-post: ehituskool@ehituskool.ee
koduleht www.ehituskool.ee

kooli kontaktisik: Lya Méanniste

Kooli luhitutvustus (nt dppesuunad, kool kui valdkondlik v&i piirkondlik kompetentsikeskus, Gppijate
koguarv, eripéra, missioon, visioon, vaartused, arengukava peamised eesmargid).

Tallinna Ehituskool (TEK) on Haridus- ja Teadusministeeriumi (HTM) hallatav, riigieelarvest
finantseeritav Gppeasutus, mis alustas tegevust 1947. a. TEK pShitegevus on esmase kutsedppe ning
tdiendusSppe korraldamine eesti ja vene Gppekeeles. 2006. aastast on TEK korraldanud kutsedpet ka
kinnipidamisasutustes (Tallinna Vanglas on aianduse ppekavarithmas (OKR) maastikuehitaja tase 3 dpe
alates 2010/2011 dppeaastast).

TEK korraldab ja viib labi HTM RKT, Euroopa Sotsiaalfondi (ESF), Tallinna To6tukassa ja tasulisi
tdienduskoolitusi. TEK on korraldanud té6alast Umber- ja tdiendusdpet alates 1993. a.

TEKis Bppis seisuga 10.11.2021 685 &pilast ning tootas pdhikohaga 33 eriala- ja 12 Uldainete Gpetajat.
TEK on tunnustatud kutseeksamikeskus ehituse, elektriku ja puidutdétlemise valdkondades. TEK on
Ehitusettevotjate Liidu (EEEL) liige 1995. aastast, Eesti Elektritodde Ettevdtjate Liidu (EETEL) liige 2001.
aastast ja Eesti Mooblitootjate Liidu (EML) liige 2004. aastast.

TEK missioon: koolitada too6turu nduetele vastavat rahvusvaheliselt konkurentsivbimelist
oskustdojéudu.

TEK visioon: Tallinna Ehituskool on Eestis ehitus-, elektri- ning puidutdotiemise erialade valdkonnas
juhtiv, kvaliteetne, jatkusuutlik ja pidevalt arenev kutsedppekeskus.

Kooli tunnuslause on: ,Tallinna Ehituskool — vaart meistrite kool.”
TEK visiooni saavutamist ja missiooni elluviimist toetavad pdhivaartused on:

Oppijakesksus — vaartustame Opikeskkonda, mis ldhtub Oppija ootustest ja vajadustest ning loome
kdigile vBrdsed vdimalused voimetekohaseks arenemiseks;

professionaalsus — vaartustame teadmisi-oskusi ning hindame kutsealast padevust ja tookultuuri;

ausus ja usaldusvadarsus — oleme ausad ja usaldusvaarsed inim- ja partnerlussuhetes ning suhtumises
todsse. Oppijad ja tédandjad on kindlad meie pakutava koolituse kvaliteedis. Peame kinni antud sdnast
ja kokkulepetest.

TEK Oppekeskkond on kaasaegne. 2013-14 aastatel rekonstrueeriti kooli peahoone ja rajati uus
praktikahoone, mis vdimaldab paremini korraldada dppet6od ja lihtsustada todkodade kasutamist. K&ik
Oppehooned on varustatud nduetekohaste tehnoststeemide ning kaasaegse sisseseadega.

TEKil on aktiivselt toimiv siseriiklik ja rahvusvaheline koost6évargustik, mille eesmark on Uhtlustatud
kvaliteetse kutsedppe kaudu luua eeldused kooli kdigi Idpetanute edukaks toimetulekuks tooturul ning
vaarikaks kodanikuks olemisele.



TEK arengukava peamised eesmargid:

TEKi maine on hea nii tooandjate, vilistlaste kui ka todtajate silmis. Koolil on kaasaja nduetele vastav
Oppekeskkond ja professionaalsed Opetajad ning Opilaste G&pijdudlust toetav tugislisteem.
Eesmargiparane kooli dppe- ja arendustegevus on suunatud toodandjate, Oppijate, kooli tootajate,
erinevate huvigruppide ning tGhiskonna ootuste taitmisele.

TEK pdhieesmark on olnud arendada kooli dpikeskkond ja organisatsioon tasemele, mis v3imaldaks
tdita kooli missiooni kutsedppe kvaliteedi tagamise, dpingute katkestajate arvu vahendamise ja t6dturu
vajadustele vastava oskustd6jou koolitamise kaudu.

1.2. Ulevaade hinnatavatest 3ppekavadest

TEKis kuuluvad tasemedppes k&ik OKRid 8ppeosakonna alla (v.a tddkohapdhine dppevorm), mille eest
vastutab dppedirektor. Aianduse OKR on liidetud ehituse dppesuuna juurde ning maastikuehitaja eriala
eest vastutab eriala koordinaator. Aianduse OKRis toimub 8&pe maastikuehitaja tase 3
(kinnipidamisasutuse Tallinna Vanglas) ja maastikuehitaja tase 4 (tabel 1).

Tabel 1. Ulevaade aianduse OKR tasemedppe Sppekavadest
Allikas: TEK aianduse OKR hindamisaruanne

= . EKR Kood Maht Oppekava " . .
Olpipsleee Wi tase EHISes (EKAP) uuendatud/pikendatud Ofpfpiatelin Oppekava juht
Maastikuehitaja 3* 131878 60 26.03.2021 Stats - KP K. Korge
Maastikuehitaja 4 205746 120 09.04.2021 Stats - KP K. Kbrge

*Maastikuehitaja, tase 3 on seni rakendatud vaid TEKi korraldatavas kinnipeetavate dppes Tallinna Vanglas.

Oppekavad ja rakenduskavad on kittesaadavad kooli kodulehel.

1. 3. Ulevaade 8ppijate arvust
Ulevaate aianduse OKRi 8ppekavadel dppijate arvudest hinnataval perioodil annab tabel 2 ja tabel 2a.

Tabel 2. Ulevaade aianduse OKR taseme&ppe Sppijatest 2019-2021 (kooli I8petanud dpperithmad)
Allikas: TEK aianduse OKR hindamisaruanne

Opingute
Bimpelee R alustamise | Alustas | L&petamise | Lopetas | L&petanute osakaal
aasta ja (Gpilast) aasta (Gpilast) (%) alustanutest
Sppevorm
Maastikuehitaja, tase 4 2019-20 13 2021 1 8%

3* Bppija nominaalne Gppeaeg on pikendatud seoses
covid-olukorrast tingitud takistustega Gppimisele
(EHISes markega kui erivajadusega Oppijad ,tulenevalt

Stats - KP

eriolukorrast®).

1 Gppija oli akadeemilisel, jatkab Gpinguid

8 Oppijat on nimekirjast valja arvatud (peamiselt
Oppevdlgnevuste téttu (6); muud pShjused (2))

Maastikuehitaja, tase 3 (kinnipidamisasutuses) 2019 6 | 2019 | 3 | 50%

3 Oppija nimekirjast valjaarvamise pdhjusteks oli
Stats - KP | Uleviimine teise kinnipidamisasutusse;
kinnipidamisasutusest vabanemine; dppetddle mitte
lubamine.

Maastikuehitaja, tase 3 (kinnipidamisasutuses) 2019 15 | 2020 | 4 | 27%

2019.a.ll pooles vastu voetud Gppijatest katkesid 6pin-
gud 11 Gppijal. Nimekirjast valjaarvamise pdhjusteks oli
kinnipidamisasutusest vabanemine (2); teise kinni-

Stats - KP




Kutsedppe dppekavariihma kordushindamise hindamisaruanne

pidamisasutusse Ule viimine (3); Gppetdodle mitte luba-
mine (1); dppetdds mitteosalemine (3); ebadpilaslik
kaitumine (1); omal soovil (1).

Maastikuehitaja, tase 3 (kinnipidamisasutuses)

2020

6 | 201 | 2 ] 33,3%

Stats - KP

4 dppijat on nimekirjast valja arvatud seoses Ule
viimisega teise kinnipidamisasutusse.

Tabel 2a. Ulevaade aianduse OKR tasemedppe dppijatest (Sppivad dpperithmad)

Allikas: TEK aianduse OKR hindamisaruanne

Clpinz s Alustas | LOpetamise
Oppekava nimetus alustamise | . . P Opib (seisuga 10.11.2021)
(Opilast) aasta
aasta

Maastikuehitaja, tase 4 " .l ~ .
(*pikendatud nominaalse Gppeajaga) 2013 3 2022 3" (pikendatud Sppeajaga)
Maastikuehitaja, tase 4 2020 15 2021 8
Maastikuehitaja, tase 4 2021 15 2022 15

Oppekavariihmas ei ole hindamisperioodil tdiendusdpet 14bi viidud.

TEKile anti 2019. aastal tdhtajaline (kuni 03.05.2022) aianduse OKRis dppe ldbiviimise 8igus ja
ekspertiisikomisjoni otsuses ei ole koolile dra toodud soovitusi ega ettepanekuid.

3. Aianduse dppekavarihma analils standardite

|0ikes

Hindamise aluseks olevad standardid:

1. Oppekavas sitestatud &pivaljundid on saavutatavad ja vastavad kutseharidusstandardi

nBuetele;
2. Oppekaval on vajaliku
praktikajuhendajad;

kvalifikatsiooniga

Opetajad, sh praktikud ja péadevad

3. Oppekavariihmas Gppe l&biviimiseks vajalikud ressursid on piisavad;
4. Jpe on tdenduspdhine, otstarbekas ja jatkusuutlik.

3.1 Oppekavas sitestatud dpivéljundid on saavutatavad ja vastavad
kutseharidusstandardi nduetele

Hindamiskriteeriumid:

1. Sppekava on kooskdlas kutseharidusstandardi ning (nende olemasolul) teiste kutseala
reguleerivate riiklike ja/v3i rahvusvaheliste digusaktide nBuetega;

2. Oppekava Opivaljundid on vastavuses tooturul vajatavate kompetentsidega ning (selle
olemasolul) vastava kvalifikatsioonitaseme kutsestandardiga;

3. Gppekava maht, pShi- ja valikGpingute moodulite osakaal, praktilise t66 ja praktika ning
iseseisva t66 osakaal ning Sppevormid on asjakohased ja toetavad Gpivaljundite saavutamist;

4. dppekorraldus, sh praktilise t66 ja praktika korraldus |dhtub Gppijate ja Sppevormide eriparast
ja toetab dppijat Spivaljundite saavutamisel;




5. Gppesisu ja -meetodid ning hindamiskriteeriumid ja -meetodid on sidusad ja toetavad Sppijat
Opivaljundite saavutamisel.

AnallUs

TEK aianduse Oppekavarihma Gppekavad maastikuehitaja tase 3 ja maastikuehitaja tase 4 on
vastavuses kvalifikatsioonitaseme kutsestandardite ja kutseharidusstandardiga ning on registreeritud
Eesti Hariduse Infoststeemis (EHIS). Maastikuehitaja tase 3 kutsestandard on kehtiv 2017-2022,
maastikuehitaja tase 4 (Oppe alustamisel kehtis kutsestandard 2017-2020) viimane kutsestandard
kehtib kuni 12.11.2022. Opingute alustamise tingimus maastikuehitaja tase 4 erialal on p&hihariduse
olemasolu ja maastikuehitaja tase 3 erialale saab dppima asuma pdhihariduse ndudeta.

Oppekavade ja &ppekava rakenduskavadega tutvudes leidis komisjon, et TEK aianduse OKR
maastikuehitaja tase 3 ja tase 4 Oppekavad ning Gppekavade rakenduskavad on kooskdlas nii
kutseharidusstandardi kui ka vastavalt maastikuehitaja tase 3 ja tase 4 kutsestandarditega. Vestlusest
juhtkonna ja Opetajatega selgus, et dppekavade parendamist ja ajakohastamist tehakse vastavalt
vajadusele. Naiteks asendati moodul ,Karjaari planeerimine ja ettevdtluse alused” mooduliga ,Opitee
ja t66 muutuvas keskkonnas” tulenevalt muudatustes kutsehariduse tasemedppekavades.

TEK-s koostatakse Oppekavad koostdds, arvestades huvigruppide, nt tédandjate/praktikajuhendajate
tagasisidet, Opilaste rahulolukUsitlusi ja erialaliidu ettepanekuid. Vestlustes Gpetajate, Gppijate ja
tooandjatega selgus, et nende ettepanekuid vdimalusel arvestatakse. Naiteks Gppijate soov oli
valikdpingute arvutidpetuse mooduli tundide mahtusid suurendada ning tdoandjate soovitusel lisati
,Betoonitddd maastikuehituses” ning , Valielektri paigaldised”.

Komisjon anallusis 8ppekavasid ja leidis, et dppekavade maht vGimaldab saavutada kutsestandardites
toodud kompetentsid ning vastab td6andjate ja dppijate vajadustele ja ootustele.

Maastikuehitaja tase 4 Sppekava maht on kokku 120 EKAP-t. P8hidpingute maht on 67 %, millele
lisanduvad valikdpingud 33 % (Nt ,Piirete ehitamine” 5 EKAP, ,Sisehaljastuse rajamine ja hooldamine”
3 EKAP jt); praktiline t66 25% ja praktika 27 % dppemahust. P&hi- ja valikSpingute moodulite osakaal,
kontaktdppe, iseseiva t60 ja praktika osakaal on asjakohane ning vdimaldab omandada
kutsestandardiga kehtestatud teadmised ja oskused. Seda vdib jareldada ka vestlustest Oppijate,
Opetajatega ja tooandjatega.

EneseanallUsi aruandest selgub, et IGpetajate arv alustanutest maastikuehitaja tase 4 Gppekavadel on
olnud ootusparasest eesmargist (TEK moddik-sihttase 28%) madalam (tabel 2). Hindamiskilastuse
intervjuudel kooli vilistlase ja sel Gppeaastal |0petajatega selgus, et Gppetdd katkestamise ja kooli
|8petamise edasilikkamise peamised pdhjused on COVID-19 eriolukorrast tekkinud ebakindlus pere- ja
tooelus, nt haigestumised perekonnas, muutunud tookoormused voi todkoha kaotused. Samuti
piirangutest tekkinud takistused ettevéttepraktika sooritamisel.

EneseanallUsist ja vestlusest juhtkonnaga selgus, et rakendatud on mitmeid meetmeid valjalangevuse
vahendamiseks, nt on Sppijatele vdimaldatud COVID-19 eriolukorra piirangute tdttu Sppevdlgnevuste
likvideerimiseks nominaalse dppeaja pikendamine vastavalt HTMi loodud vdimalustele. Kavandamisel
on veel mitmeid meetmeid, nt pilaste dppetddst osavdtu pidev monitoorimine ning maastikuehitaja
tase 4 osakutsete dppekavade valjatootamine.

Tutvunud aruande ja vestelnud kinnipidamisasutuses Oppetood labiviiva Gpetaja ja Oppetdd
koordineerijaga nGustub komisjon, et maastikuehitaja tase 3 dppet6o labiviimine kinnipidamisasutuses
on komplitseeritud, kuid vdimalik ja vajalik. Kinnipidamisasutuse valjalangemise peamised p&hjused on



koolist mittesdltuvad, nt Uleviimine teise kinnipidamisasutusse, ennetdhtaegne vabanemine vdoi
reziiminduete rikkumisest tulenevad piirangud (tabel 2).

Kuna maastikuehitaja eriala 6petamist TEKis alustati 2019 ning see on toimunud COVID-19 eriolukorrast
pdhjustatud piirangute ja ebakindluse ajal, on hindamisperioodil eriala kutseeksamiga |6petanud Uks
Oppija (alustas 13 Gppijat) , kes toodtab erialasel t66] — maastikuehitajana, mistdttu on |dpetanute
erialane rakendumine t66turul 100%.

TEKis korraldatakse regulaarselt Gppijate tagasisidekisitlusi. Eneseanalttsi andmetel on dppijate
rahulolu dpikeskkonna, dppekorralduse ja hindamisega hea ja labivalt kasvutrendis. Vestlusel kinnitasid
Oppijad ja vilistlane, et rahulolu kooli ja dppekorraldusega on aasta-aastalt paranenud. Intervjuude
kdigus selgus, et Bppima asujad on tdisealised, muul alal tootavad ja kdrgema haridustasemega
Umberdppijad. Opingud loetakse |8petatuks, kui 8ppija on omandanud 8ppekavas toodud pivaljundid
|lavendi tasemel ja sooritanud maastikuehituaja 4. taseme kutseeksami.

Eneseanallisis on valja toodud, et 8ppekavade struktuur, moodulite mahud, teooria-, praktilise dppe
ning praktika osakaalud moodulites on labi arutatud kooli staaZikate ehituserialade Gpetajatega ja
toomaailma kogemusega praktikutega, Eesti Maastikuehitajate Liiduga ning vordluses teiste koolide
Bppekavadega. Oppekavade maht 120 EKAP (millest p&hidpingute maht on 67 %, valikdpingud 33 %,
praktika 27 %, praktiline dpe 25%) vGimaldab saavutada kutsestandardites toodud kompetentsid ning
vastab tdodandjate ja Gppijate sihtrihmade vajadustele ja ootustele. P6hi- ja valikdpingute moodulite,
kontaktdppe, iseseiva t60 ja praktika osakaal on asjakohane ning vdimaldab omandada
kutsestandardiga kehtestatud teadmised ja oskused. TEK maastikuehitaja tase 4 Oppekava
valikmoodulite (,Masinatega puistematerjalide teisaldamine ja pinna kujundamine®, ,Oueehitiste ja
rajatiste viimistlemine” jt) eripdra on rdhuasetusega maastikuehituse ehitusvaldkonnaga seotud
teadmiste ja oskuste arendamisele.

Maastikuehitaja tase 4 praktiline dppetdd on korraldatud nii, et dppijad teostavad kohe Gpingute
alguses praktilisi maastikuehitustdid reaalses tddkeskkonnas ettevdtete objektidel. Oppijatega
intervjuul selgus, et dppeaasta alguses tutvustatakse neile erialaga seotud praktilisi tdid, kus nad saavad
ise katt proovida ning selgust erialavaliku sobivuses. Ettevdttepraktika kohad on koolil tunnustatud
ettevotted, kus juhendavad pddevad oma-ala praktikud. Ettevotete praktikajuhendajaid on seni
instrueeritud individuaalselt. Praktikaettevdtete juhendajate koolitusi ei ole hindamisperioodi jooksul
veel korraldatud COVID-19 eriolukorra tottu. Vestlustel kooli juhtkonna, praktikakorraldaja ning
juhtGpetajaga on praktikajuhendajate seminarid lahiajal plaanis.

Oppijate vaitel arvestatakse nende ettepanekutega dppekava moodulite rakenduskava teemade osas
ning on sisse viidud mitmeid muudatusi (nt soov suurendada arvutitundide mahtu). Oppijate hinnangul
vOiks suurendada taimetundmise, vaetus- ja mulladpetuse teemade mahtu moodulites, mis on dppijate
sdnul seni kesiseks jadanud. Taimetundmise osa koos kasvupinnaste omaduste tundmisega annab
parema praktilise valjundi istutus- ja murualade rajamise eesmarkidest. Hindamiskilastuse kaigus
|abiviidud intervjuude ja eneseanalllsi aruande pdhjal jdudis komisjon jareldusele, et vajalikud
muudatused Oppekava rakenduskavades on pdhjendatud ning need on juba rakendunud.
Hindamisperioodi jooksul on arvestatud Oppijate, dpetajate ja tddandjate ettepanekuid moodulite
mahtude kui ka teemade osas.

Eneseanallusis selgus, et maastikuehitaja tase 3 ja tase 4 Gppekavad on uuendatud 2021. aastal seoses
mooduli ,Karjdari planeerimine ja ettevdtluse alused” asendamisega ,Opitee ja t&6 muutuvas
keskkonnas” tulenevalt muudatustes kutsehariduse taseme&ppekavades. Lisaks tGsteti dppijate ja



tooandjate tagasiside pdhjal pohidpingutest valikBpingute plokki moodulid ,Terviseteadlik t66 ja
Uldkehaline ettevalmistus” ning ,Joonestamise alused ja joonistamine”.

Oppekavade tiiendamine ja arendamine on toimunud koostdds tddandjatega Aia- ja maastiku-
kujunduse OU ning Liivi Aiad OU.

Jareldused

Tugevused

- Oppekavad on loodud té6turu vajadustest |dhtuvalt ning Sppekavade jatkusuutlikkuse
tagamiseks toimib koostdd tddandjate thendustega Eesti Maastikuehitajate Liit MTU.

- Praktiline 0ppet66 toimub reaalses tookeskkonnas ettevotete objektidel ja tédnapdevaselt
sisutatud dppetddkodades, mis toetab Sppija sisenemist tddmaailma.

- Koostoo erialaliiduga tagab efektiivse kutseoskuste omandamise voéimalused Gppekavade
arendamisel.

- Ainus maastikuehitaja eriala Opetav kool piirkonnas, kuhu on koondunud ka erialased
tookohad.

Parendusvaldkonnad ja komisjoni soovitused selle probleemi vdi kitsaskoha lahendamiseks

- Opilaste hinnangul v&iks aiandusalaste teadmiste osakaal suurem ja praktilisem olla.
Aianduslike teadmiste ja oskuste dppe parendamine kaasates liigidpetuse spetsialiste ning
naitlikustades labi botaaniliste 6ppekaikude.

- Praktikajuhendajate koolitamine ei ole regulaarne ja planeeritud. Komisjon soovitab kaaluda
koolitusi labi viia erinevate e-keskkondade ning valida nn hooajavaline (talveperiood)
ajavahemik.

- Viljalangevus maastikuehitaja tase 4 O8ppes on olnud COVID-19 eriolukorra téttu suur.
Valjalangevuse vdhendamiseks soovitab komisjon maastikuehitaja tase 4 osakutsete
Oppekavade valjatédtamist ja rakendamist.

Arenguvdimalused

- Viljalangevus maastikuehitaja tase 4 O8ppes on olnud COVID-19 eriolukorra téttu suur.
Aianduse OKR arenguks ja atraktiivsemaks muutmiseks soovitab komisjon arendada vilja
erialased tdienddppe-, osaoskuste ja tookohapdhise dppe Sppekavad.

Osahinnang standardi nSuete tditmisele

Komisjoni hinnangul on aianduse OKRi 8ppekavad kooskdlas kutseharidusstandardi nduetega.
Oppkavade ®pivaljundid on vastavuses td6turul vajavate kompetentside ja vastava
kvalifikatsioonitaseme kutsestandarditega. Oppekavade maht, pdhi- ja valikdpingute moodulite
osakaal, praktilise t606 ja praktika ning iseseisva t66 osakaal, sh dppekorraldus toetavad Gpivaljundite
saavutamist.
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Kutsedppe dppekavariihma kordushindamise hindamisaruanne

3.2 Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga dpetajad, sh praktikud ja
padevad praktikajuhendajad

Hindamiskriteeriumid:

1. 6ppekasvatusala tootajate, sh praktikute ja praktikajuhendajate kvalifikatsioon vastab nduetele;
Opetajatod maht ja ametikohad on planeeritud;

2. Opetajate kutse-, eri- ja ametialane areng lahtub Sppekavast, Sppijate vajadustest ja osapoolte
tagasisidest ning eneseanallisist.

AnallUs

Eneseanaliilisist selgub, et TEK aianduse OKRi k&ik &petajad vastavad kooli poolt kehtestatud
kvalifikatsiooninGuetele (tabel 3). Eneseanallisist selgus, et Gpetajate ametikohtade vajadus on
tdidetud ja seda hinnatakse iga aasta kevadel, tulenevalt jargmiseks dppeaastaks planeeritud Sppetdd
mahust. Vastavalt dpperihmade taitumisele/avamisele, korrigeeritakse pedagoogilise personali
vajadus uue dppeaasta alguses. Opetajate tddkoormuse planeerimisel arvestatakse koolis kokkulepitud
kontakttundide normkoormusega (tdiskohaga tootamisel), dpetatavate moodulite loogilist jargnevust
ja tundide jaotumist Bppeaasta nddalatele. Hindamiskilastuse intervjuul selgus, et kool arvestab
Bpetajate soove, nt tulenevalt teiste OKRide 8ppetddst, Spingutega ulikoolis, teisel t66! vms.

Tabel 3. Aianduse OKR &petajate vastavus kvalifikatsiooninduetele
Allikas: TEK aianduse OKR hindamisaruanne

Aianduse OKR 2019-20 2020-21 2021 (10.11.2021 seis)
Kokku &petajaid: 10 13 6

Vastab kval-nduetele 8 10 6

Vastab kval-nGuetele 2 3 -

(kinnipeetavate Gppes)
Vastab kval-nduetele osaliselt - - -

sh kutsedpetaja kutse- - - 1
tunnistusega (tase
5,6,7)

sh erialane kutse(eksam) - 2 2

Eivasta kvalifikatsiooni-nduetele - - -

Eneseanallusis selgub, et 2019-20 ja 2020-21 rahulolukUsitlusele tuginevalt pidas enamik (vastavalt
75% ja 86%) TEK tootajatest oma tookoormust normaalseks, sh ei hinnanud Ukski maastikuehituse
erialaga seotud Spetaja oma tédkoormust liiga suureks. Oppijatega vesteldes selgus, et tunniplaani on
koolil aeg-ajalt vajadus muuta ka jooksvalt (8petajate haigestumine, koolitused vm), aga siis antakse
sellest operatiivselt teada. Oppijad pidasid positiivseks, et tunniplaani muutmisel ja koostamisel
arvestatakse ka nende soovidega.

Mitmed aianduse OKRi &petajad on tunnustatud nii koolis kui ka véljaspool kooli. Oppesuuna
juht8petaja, eriala koordinaator ja Gpetajad on erialase haridusega dpetatavas valdkonnas ning
valdavalt pika toostaaziga. Enamik Opetajatest on lisaks labinud pedagoogilise koolituse.
Maastikuehitaja eriala Oppe t8husamaks kdivitamiseks on Oppesuunas tdiendavalt loodud eriala
koordinaatori (8ppekava juhi) 0,5 ametikoht.

Maastikuehitaja tase 4 Oppekavadel on erialase kutsetunnistusega kaks (33%) erialaGpetajat.
Eneseanallisist ja hindamisvestlustel Opetajatega selgus, et mitmed O&petajad on kutseeksami
valjatootamise riihma lilkmeteks v8i oma eriala tunnustatud eksperdid. Kvalifikatsiooni tdstmiseks on
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TLU kutsepedagoogika eriala tasemedppes haridust omandamas kaks dpetajat. Maastikuehituse tase 3
ja tase 4 Oppekava Opetajatest on kaks praktikud-tddandjad, tanu kellele jGuavad toéOmaailmast
parimad teadmised ja oskused Gppijateni. Lisaks on dppetddsse kaasatud kilalislektoreid todmaailmast.

Aianduse OKRi petajate kutse- ja erialane areng lahtub &petajate eneseanaliilisist, Sppeprotsessi
monitooringust ja Opilaste tagasisidest. Eneseanallusist tuleneb, et iga TEK td6taja vastutab
enesearenemise ning kvalifikatsiooni sailitamise eest koolis seadusest tulenevate nduete ulatuses.

OKR maastikuehitaja eriala personali jarelkasvu kindlustamiseks on kool panustanud oma &pilastest
uute Opetajakandidaatide koolitamisele-arendamisele, samuti teinud koostddd Ulikoolidega, olles
avatud Ulikoolide kutsepedagoogika eriala praktikantide praktikate labiviimiseks.

Vestlusel nii dpetajate kui ka juhtBpetajaga selgus, et rahulolu enesetdiendamise vdimalustega on
olemas, kool vdimaldab osaleda erinevatel koolitustel ning on Opetajat Gppijana toetav. Erialaste
kompetentside t&stmiseks pakutakse kooli Opetajatele digipadevusi arendavaid, dppekavade
arendustoo ja rakendamisega seonduvaid ning uue dppeinfosisteemi Tahvel kasutamise koolitusi.
KutseGpetajatel on v8imalus jdlgida ja osaleda kogemusdppe eesmargil Worldskills
kutsemeistrivdistlustel.

Hindamiskilastuse ajal toimus koolis sisekoolitus ning eneseanallUsist selgub, et kooli sisekoolituse
eesmargiks on pedagoogilise kollektiivi GhisGppimise vdimaluse pakkumine, mis toetab Gpetajat
Oppeprotsessi labiviimiseks vajalike kogemuste ja teemade vahetamist sisekoolituste kursustel.

Hindamiskulastusel kooliruumidega tutvumisel selgus, et Opetajatele on loodud tanapdevased
tingimused Uhise t06- ja/v8i puhkeruumide kasutusvGimalustega, mis annab samuti hea v8imaluse
vastastikku nii erialaseid kui pedagoogilisi probleeme ja kogemusi jagada ning arutada.

EneseanallUsist ja vestlusest dpetajatega selgus, et lisaks pedagoogilisele td6le koolis, panustavad
Opetajad oma kutseoskustega osaledes erialalihenduste-, liitude ja vdrgustike t66s. Tootavad vilja
kutsestandardeid ning osalevad HTMi Oppekavade téoérihmades, kutsevdistluste korraldamises,
kutseeksamite komisjonides ning erialastel ettevdtmistes valjaspool kooli. Kdik need tegevused
toetavad Opetaja erialapadevusi ning professionaalset taset.

Kooli andmetel on &petajad hindamisperioodil osalenud aktiivselt Gpirdnnetes ja rahvusvahelistel
koolitustel (tabel 4). See annab v&imaluse Opetajatel laiendada silmaringi, parandada voorkeelteoskust,
leida rahvusvahelisi koostbopartnereid, praktiseerida ning stazeerida valismaal (tabel 4).

Tabel 4. Opetajate osalemine 8pirdnnetes ja rahvusvahelistel koolitustel OKR I8ikes
Allikas: TEK aianduse OKR hindamisaruanne
OKR Oppeaasta Opetaja(d)
Aiandus 2017-18 A. Kurg, P.Valge (Prantsusmaa)
2018-19 M.Heinaste (Prantsusmaa)
2019-20 K.K&rge (Worldskills kutsemeistrivéistlus Kaasanis, Venemaa)
2021-22 A.Kurg (Prantsusmaa)

Opetajate rahvusvaheline koostdd, kogemused ja teadmised aitavad kaasa sisukamale tunnipidamisele
ning avardab ka Oppijate silmaringi 1abi Opetaja toodud erialaste praktiliste naidete ja vordlustega
valismaalt.

OKRi &petajate digitehnoloogilise toe pakkumiseks on TEKis haridustehnoloog, kes selgitas
hindamisvestlusel oma eesmarke ja ideid maastikuehitaja tase 4 kutseeksami portfoolio
digitaliseerimise v8imalustest. Komisjoni liikmed on haridustehnoloogiga ndus, et need digilahendused
aitavad Opetajal paremini jalgida portfoolio taitmist ning Gpilasel on v@imalik kiiresti saada vahetut
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tagasisidet oma tdodle. Portfoolio taitmine ja digitaalne esitlemine on ks osa kutseeksamist Gppija
Opivaljundite saavutamise tGestamisest.

EneseanallUsi jargi on haridustehnoloogi tooulesandeks petajate tehniline ja metoodiline nGustamine
digivara loomisel. Opetajaid ndustatakse vajadusel individuaalselt, mis annab v&imaluse rikastada oma
digitunde uute v&imalustega. Opetajatele on tutvustatud erinevaid veebikeskkondasid, mille kohta on
korraldatud koolitusi. Digipadevuste arendamine annab v8imaluse dpetajal distantsGppe ajal pakkuda
Opilastele parimaid dppimisvdimalusi.

Jareldused
Tugevused

Oppekavariihmas dpetavad kvalifikatsiooniga valdkonna spetsialistid, sh praktikud té&maailmast , mis
tagab Opivaljundite saavutamise kaasaegsuse ja praktilisuse.

Osahinnang standardi nSuete taitmisele

Komisjoni hinnangul té6tavad aianduse OKRi erialadel vajaliku kvalifikatsiooniga dpetajad, sh praktikud
ja padevad praktikajuhendajad. Opetajate koormused ja ametikohad on planeeritud. OKRi 8petajate
kutse- ja erialane areng ldhtub Gpetajate eneseanallsist, Sppeprotsessi monitooringust ja juhtkonna
tagasisidest.

3.3 Oppekavariihmas &ppe labiviimiseks vajalikud ressursid on
piisavad

Hindamiskriteeriumid:
1. Sppekavartihma dpikeskkond on piisav 8ppekava Spivaljundite saavutamiseks;

2. Oppeprotsessis on tagatud turvalisus ja tervise kaitse.

AnallUs

Oppekava maastikuehituse tase 4 teooriadpe toimub TEK peahoone &ppeklassides ning praktiline
Oppetdd on korraldatud kooli dppevaljakul, Gppetddkodades v&i koostdodpartnerite objektidel.
Maastikuehituse tase 3 teooriadpe toimub kinnipidamisasutuse koolihoones ning praktiline Sppetdd on
korraldatud vangla territooriumil asuval tarastatud Sppevaljakul. Eneseanallisis selgub, et TEK on
seadnud Oppekeskkonna arendamisel eesmargiks tagada Gppijatele ajakohane ja efektiivne
Opikeskkond, mis vdimaldab tdrgeteta tdita kooli missiooni: koolitada tédturu nduetele vastavat
rahvusvaheliselt konkurentsivdimelist oskustodjdudu. OKRide &pikeskkonna arendamine toimub
terviksiisteemina. Hindamiskilastusel selgus, et OKR dpivaljundite praktilise 8ppetdd jaoks vajalikud
materjalid ja vahendid on olemas ning vajadusel hangitakse taiendavalt. Aianduse OKR &pikeskkond on
piisav  ning toetab Oppijat Oppekava Opivaljundite  saavutamisel.  Hindamiskulastusel
kinnipidamisasutuse dppesuunajuhi esitletud presentatsioonist selgus, et maastikuehitaja tase 3 dppes
on vdimalik saavutada ka kdik praktilise dppe Gpivaljundid kinnipidamisasutuse territooriumil asuval
Oppevaljakul. Kdik praktiliseks dppeks vajaminevad tdoriistad, -vahendid ja materjalid on tagatud ning
vajadusel hangitakse neid jooksvalt juurde.
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Maastikuehitaja tase 4 Gppijad kasutavad Gppeklasse, mis on varustatud dppe labiviimiseks vajalike
vahenditega, sh arvutid, meediaprojektorid, jms. Praktilise Gppetdd dppebaasi iseloomustab arenev
haljastusterritoorium-8ppeala (ca 2000 m?), mida rajatakse koos Oppijatega vastavalt mooduli
teemadele. Ehituse- ja puiduerialade dppetddkojad vajaliku sisseseadega (seadmed, tdoriistad) on
kasutuses ka hinnatava OKRi 8ppijate praktilise 3ppetdd labiviimiseks. Todvahenditena on kasutada
laadur Avant 530 koos lisadega, erinevad elektri- ja akutooriistad (elektriline hekildikur, murutraktor,
muruniidukid, trimmerid, lehepuhurid) jms. Oppijatega vesteldes selgus, et praktiliseks dppetddks
vajalikud materjalid ja vahendid on olemas ning korduvalt on v8imaldatud harjutada t66votteid laadur
Avanti-ga.

Ringkaigul hindamiskllastusel ning eneseanallisist selgus, et kool jargib keskkonnahoiu ja sdastva
arengu pShimdtteid. Ruumide Ulalpidamis- ja materjalikulude vahendamiseks ning keskkonnahoiu ja
sdastva arengu pShimdstete jargimiseks on TEK vBtnud eesmargiks sadstliku materjalide ja vahendite
kasutamise. Selle pdhimdtte jargi kujundatakse heaperemehelikku suhtumist tdéévahendite ja
materjalide kasutamisel. Oppetd® ldbiviimisel eelistatakse materjalide korduvkasumist, naiteks 6ko-
margisega varvide kasutamist, puidu tootmisjadkide kasutamist kooli meenete valmistamiseks voi
kutteks kooli katlamajas. Puidujaatmete taaskasutamise vBimalust kiittena oli ndha hindamiskulastuse
ringkaigul.

Eneseanallisist ja ringkdigul Oppetodkodades selgus, et lisaks Oppematerjalide hankimisele
eelarvelistest vahenditest on koostddlepped erinevate koostdoettevGtetega, kes toetavad praktilist
Bppetddd vajalike materjalide ja tédvahenditega. Oppe labiviimiseks vajalike ressursse on taiendatud
labi projekti, kus Tallinna Keskkonna- ja Kommunaalamet toetas kooli dppeaia rajamist: rajati
istutusalad ning valmimas on puhkenurgad. Avatud 8ppepéeva raames ehitati valmis aiakiige osad. OKRi
praktilise dppetdd koostdopartnerite objektidel hangib vajaliku materjali toode tellija voimaldades sel
moel kooli ressursse (materjale) kokku hoida.

Koolil on ajakohane raamatukogu, arvutiklass ja rihmat®d dppetoad. Oppekirjandus on kaardistatud,
Oppeks ning isedppe voimalusteks olemas vajalik kirjandus ja tehnilised vahendid.

EneseanallUsist ja Opetajatega vestlusel selgus, et Opetajad kasutavad digitaalseid dppematerjale ja
testimismeetodeid, mis aitab Gpetaja t66d lihtsamaks muuta ning Opet Opilasele huvitavamaks teha.
Opetajad kasutavad Sppetdd visualiseerimiseks erinevaid digitaalseid v&imalusi. Opetajatel on
koostatud digitaalseid dppematerjale, mida jagatakse Opilastele veebikeskkondades.

Eneseanallusis on kirjas, et TEKis on Opilaste kaitsevahendite kasutamise jalgimine prioriteediks, mis
tdhendab sisekontrolli labiviimist ja eraldi juhitakse teemale Oppijate tdhelepanu kooliellu
sissejuhataval loengul. TEKi praktilise Oppe ohutuks labiviimiseks kooli dppetddkodades on
Bppekorralduseeskirjas kirjeldatud ppijate ohutusalane juhendamine. Oppijatega vestlusel selgus, et
enne praktilise dppetdod algust viiakse labi todohutusalane juhendamine ning praktikakohas instrueerib
ettev8tte praktikajuhendaja. Oppija kinnitab juhendamist oma allkirjaga. Praktilise 8ppega mooduli
|8ppemisel esitab Bpetaja tddohutusalase juhendamise dokumendid Gppesuuna juhtdpetajale.
Praktilist t66d tehes on Gppija kohustatud kandma tdoriideid ja kasutama isikukaitsevahendeid, seda
kinnitasid dppijad intervjuul.

TEK peab vaga oluliseks positiivse sotsiaalse dpikeskkonna loomist ja hoidmist. Koolis on vadartustatud
Oppijate isikupdra ja isiklike seisukohtade austamine ja tegutsemine ettevdtmistes. Taiskasvanud
Bppijatele korraldatakse imarlaua kohtumised kooli juhtkonna ja 8ppetddkorraldajatega. Opetajad ja
Oppijad kiitsid hindamiskohtumisel kooli sGbralikku ja Ghtset kollektiivi.
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Kutsedppe dppekavariihma kordushindamise hindamisaruanne

Jareldused
Tugevused

- Kooli 0&pikeskkond toetab Oppija ja Opetaja arengut (renoveeritud G&ppeklassid,
praktikatdokojad, arvutipark, ruumikas valiala).

- Materiaaltehniline baas (naiteks nttdisaegne puidutddkoda koos vajalike mehhanismidega,
minilaadur AVANT mitmete maastikuehituslike todorganitega), on tdnapdevane ja toetab igati
Opivaljundite saavutamist.

- Koollahtub looduskeskkonda hoidvast pdhimd&ttest, kus taaskasutus on au sees (kdiki materjale
kasutatakse vGimalusel mitmeid kordi, puidujaagid kasutatakse dra oma kooli katlamajas).

Osahinnang standardi nSuete taitmisele

Komisjoni hinnangul on kooli dpikeskkond ja materiaaltehniline baas Sppe labiviimiseks piisavad ning
toetavad Bpivaljundite saavutamist. Oppeprotsessis on tagatud turvalisus, ergonoomika ja tervise
kaitse.

3.4 Ope on tdenduspdhine, otstarbekas ja jatkusuutlik

Hindamiskriteeriumid:

1. Ope lahtub kooli arengukavalistest eesmarkidest;
2. Ope lahtub to6turu vajadustest ja dppijate sihtriihma prognoosist ning on jatkusuutlik.

Anallus

TEKi arengukava Uldeesmark on tagada rahvusvaheliselt konkurentsivéimelise oskust66jou koolitamine
ehituse-, elektri- ja puidutddtlemise valdkonnas, kujunedes kdigis kolmes valdkonnas juhtivaks
kutsedppeasutuseks Eestis. Aianduse OKRi maastikuehitaja eriala elluviimine ja pe tiaidab arengukavas
plstitatud Uldeesmarki. Komisjon veendus koolikilastusel ja dokumentide anallUsimisega, et
maastikuehitaja tase 4 dpe tagab rahvusvaheliselt konkurentsivBimelise oskustddjou koolitamise. Koolil
on olemas otstarbekad meetodid, tehnilised lahendused ja vahendid kvaliteetse dppe tagamiseks.
Praktilist dpet toetavad kaasaegse sisustusega dppeklassid ning avarad té6kojad koos Gppevaljaku ja
aja- ning asjakohase tehnikaga. Praktiline GuesGpe toimub kooli territooriumil asuval valiplatsil vdi
koostbopartnerite objektidel. Ringkaigul Gppetdodkojas tutvus komisjon valikaine ,Valitulekolded”
praktilise Gppega, mis oli Idimitud nii teooria-, arvuti- kui ka praktilise dppe osaga.

OKRi Bpetajad on aktiivsed &ppe arendamises, osaledes ise maastikuehituse alases tegevuses, kuhu
kaasatakse ka Gppijaid.

OKRi tootajaskond on kokkuhoidev, padev ja pidevalt erialaselt arenev. Maastikuehitaja tase 4
lektoritena on kaasatud tddmaailma spetsialistid. See tagab Oppijatele mitmekesise ja huvitava
Opikogemuse ning v8imaldab seeldbi eelnevalt tutvuda tédmaailma vajadustega ning olla kursis
maastikuehituse trendidega (nt uute materjalide ja vahenditega).

TEK on P&hja-Eesti ainus kool, mis pakub maastikuehitaja erialal tasemedpet. Kooli tegevuspiirkonnas
on mitmekesine ja arvukas valik praktika- ja tookohti, kus on Gppijatel ja I8petajatel vdimalik end
rakendada. Maastikuehitaja tase 4 &ppijad on enamasti Tallinnast ja Tallinna lahiimbrusest. Oppijate ja
vilistlasega vesteldes selgus, et see oli nende jaoks ainus vdimalus valitud eriala omandada kodu ldhedal.
Sellest lahtudes soovib kool rahuldada kohaliku piirkonna elanike maastikuehituse dppe vajadust. Kuna
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teised Eesti maastikuehituse 8ppe pakkujad asuvad LBuna-Eestis vdi Hiiumaal. Soovi kodu ldhedal
Oppida kinnitasid kdik komisjoniga intervjuul osalenud dppijad ja vilistlane. Lisaks t6id dppijad vilja, et
on dppega rahul ning koolil on hea maine ja dppe tase.

Opetajad ja juhtkond on huvitatud, et dppijad saaksid tddmaailmas hasti hakkama. Selle nnestumiseks
teeb kool koost6dd Eesti Maastikuehitajate Liiduga, t6dandjate ja praktikajuhendajatega. Nende
tdhelepanekuid ja soove arvestatakse ka rakenduskavade Umbervaatamisel ja muutmisel.

Hindamisperioodi aastatel on kool arendanud OKR maastikuehitaja 3. tase ja maastikuehitaja 4. tase.
Rakenduskavade ja moodulite teemade muutmisel ja uute juurutamisel on vBetud arvesse nii dppijate,
vilistlase, dpetajate kui ka tddandjate soove.

Kooli eneseanallisist selgus, et arengukava eesmarkide saavutamiseks ja plaanide elluviimiseks
koostatakse ja kinnitatakse Gppeaastati viie tulemusvaldkonna (eestvedamine ja juhtimine, Gppe-
kasvatustoo; personalijuhtimine, koost66 huvigruppidega, ressursside juhtimine) eesmargistatud
todplaan. Aianduse OKRis on viidud l3bi iga-aastane sisehindamine, millele vastavalt on tééplaanis
pustitatud OKRi strateegilised eesmirgid ja kavandatud elluviidavad tegevused. Kool planeerib OKRi
maastikuehitaja erialal to6kohapdhist dpet.

Eneseanaliilsist ja juht&petajaga vesteldes selgus, et OKR arvestab oma arengus valdkonna tééturu
seiret ja prognoosi. OSKA vaates on maastikuehitus arenev tegevusala ning vastava teenuse jargi on
kasvav ndudlus. Oppijate valjundiks ndeb kool maastikuehituse ettev&tte loomist ning seelibi endale ja
teistele todkoha loomist.

Jareldused
e Tugevused

- Oppekavariihma maastikuehitaja tase 3 ja tase 4 dpe lahtuvad tédturu vajadustest.

- Oppekavariihma Bppijate praktilised oskused on ettevdttepraktika juhendajate kinnitusel
tasemel.

- Oppekava eesmirkide ja kvaliteetse Bppe taditmist v&imaldab kaasaegne ja uuenev
Oppekeskkond ning (digitaalne)dppevara.

- Oppekavariihmas dpetavad motiveeritud, pilhendunud ja tunnustatud 8petajad-praktikud.

e Parendusvaldkonnad ja komisjoni soovitused selle probleemi véi kitsaskoha lahendamiseks

- Vahene praktikaettevotete valik praktika dpivaljundite saavutamiseks. Hindamiskomisjon
soovitab arendada suhtlust praktikaettevotetega, sh praktikajuhendajate seminaride
korraldamine.

e Arenguvdimalused

- Viéljalangevus maastikuehitaja tase 4 Oppes on olnud COVID-19 eriolukorra t&ttu suur.
Hindamiskomisjon soovitab arendada OKR liihidppekavasid, tdckohapshist pet ning pakkuda
vBimalust 2. ja 3. taseme Oppeks (mitte ainult kinnipidamisasutuses).

e Osahinnang standardi nduete taitmisele

Komisjoni hinnangul on dpe tdenduspdhine, otstarbekas ja jatkusuutlik, Iahtudes kooli arengukavalisest
eesmadrgist, todturu vajadustest, dppijate sihtriihma prognoosist ning on jatkusuutlik.
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Kutsedppe dppekavariihma kordushindamise hindamisaruanne

4. Hindamiskomisjoni peamised jareldused ja
osahinnangud

Peamised jareldused
Tugevused

- Positiivne kooli maine, peegeldades tdnu Opetajate saavutustele (kutsevdistlused,
tunnustamistritused jm).

- Maastikuehitaja tase 4 Opilaste rakendamine praktilisel Gppetddl reaalses todkeskkonnas,
mitmekesiste vdimalustega.

- Hastitoimiv maastikuehitaja tase 3 dpe kinnipidamisasutuses.
- Toimiv koostdo erialaliidu ning praktikutega.
Parendusvaldkonnad ja hindamiskomisjoni soovitused

- Opilaste hinnangul v8iks aiandusalaste teadmiste osakaal olla suurem ja praktilisem. Komisjon
soovitab rikastada ja mitmekesistada maastikuehitaja tase 4 dpet liigi-, mulla- ja vdetusOpetuse
teemade pd&hjalikuma kasitlemisega.

- Praktikasisteem ei ole piisavalt t6hus. Komisjon soovitab praktikasisteemi parendamist ja
korrastamist (praktikajuhendajate seminarid, uued praktikakohad, dokumentatsioon
(portfoolio-praktikapaevik)).

Arenguv&imalused

- Vdljalangevus maastikuehitaja tase 4 dppes on olnud COVID-19 eriolukorra téttu suur.
Hindamiskomisjon soovitab koolil arendada dppekavarihmas lihidppekavasid, tookohapdhist
Opet ning pakkuda véimalust 2. ja 3. taseme Oppeks (mitte ainult kinnipidamisasutuses).

17



Kutsedppe dppekavariihma kordushindamise hindamisaruanne

Kokkuvdttev tabel: hindamiskomisjoni osahinnangud standardite
|Gikes

Standard vastab vastab ei vasta
noutavale osaliselt noutavale

tasemele noutavale tasemele
tasemele

1 | Oppekavas sitestatud dpivaljundid on
saavutatavad ja vastavad X O O
kutseharidusstandardi nGuetele

2 | Oppekaval on vajaliku kvalifikatsiooniga

Gpetajad, sh praktikud ja padevad X O |
praktikajuhendajad

3 | Oppekavariihmas 8ppe |dbiviimiseks
vajalikud ressursid on piisavad X (| O

4 | Ope on t8enduspdhine, otstarbekas ja
jatkusuutlik X O |

HINDAMISKOMISJON KOOSSEISUS:

1. Tarmo Loid komisjoni esimees, kutsedppe ekspert
2. Heli Molok komisjoni sekretar, kutseGppe ekspert
3. Andres Vainu tooandjate esindaja

KINNITAS OSAHINNANGUD HAALTEGA 3 POOLT JA 0 VASTU: ,10.03.2022 “

Hindamiskomisjoni esimees: Tarmo Loid
(allkirjastatud digitaalselt)
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